
Directeur/trice du Mouvement Eucharistique des Jeunes (MEJ) 
CDI - Paris 

 

Le Mouvement Eucharistique des Jeunes est un mouvement d’éducation pour les 7-18 ans. Appuyé sur la 

pédagogie ignatienne, une pédagogie de la liberté et des choix, il accompagne les jeunes dans leur 

progression personnelle humaine et spirituelle grâce à la vie en équipe pendant l’année et durant des camps 

l’été. Le Mouvement organise régulièrement des rassemblements diocésains, régionaux et nationaux par 
tranche d’âge. Il compte actuellement + de 3000 adhérents. Le MEJ est aussi la branche jeune du Réseau 
Mondial de Prière du Pape. 

 

Description du poste : 

Dans un contexte de changement et de transformation (déménagement, redéfinition de certains pôles 

métier au Centre National, réflexion sur l’organisation du mouvement), le MEJ recherche son directeur ou sa 
directrice agissant par délégation du Président du conseil d’administration. 

Garant de la mise en œuvre du projet éducatif et spirituel, en capacité de déployer une vision stratégique 

et opérationnelle pour le développement du MEJ, il/elle assume les missions suivantes : 

 

Animation et management de l’équipe des salariés et prestataires du Centre National 

- 8 personnes. Recrutement, accompagnement, administration du personnel, coordination des 

réunions d’équipe. Il/elle anime la vie en équipe. 

Accompagnement des Responsables Régionaux et Diocésains en s’assurant de l’implication de l’équipe du 

CN et en particulier lors des Conseils Nationaux des responsables Régionaux Diocésains. 

Suivi et gestion administrative  

- En lien avec le trésorier, il assure la gestion au quotidien (bail, assurance, prestataires de service, 

etc..) et veille au respect des budgets et des orientations du CA. 

Assure un lien rapproché avec le président de l’association, le bureau et le CA auxquels il/elle participe. 

Relations avec les institutions  

- Il/elle représente le MEJ auprès de la Famille Ignatienne, Réseau Mondial de Prière du Pape/MEJ 

International, Conférence des Evêques de France, 

Mise en œuvre, avec le Centre National et le réseau MEJ, des orientations de transformation engagées par 

le Conseil d'Administration 

 

Profil recherché : 

Connaissance du fonctionnement de l’Eglise catholique, du MEJ et de son projet éducatif, ou a minima de la 
spiritualité ignatienne. 

Capacité à comprendre et à piloter différents projets dans un environnement avec un fort enjeu humain et 

en transformation. 

Expérience de management et leadership 

Sens du service et disponibilité (beaucoup de relations avec les bénévoles)  

Adaptabilité, grande autonomie, diplomatie et sens de l’initiative 

Compétences en gestion budgétaire. 

 

Poste en CDI à temps plein basé à Paris avec une lettre de mission - à pourvoir à partir de juin 2025. 

Présence nécessaire lors d’événements et certains week-ends (4 à 5 WE/an + supervision des camps) 

Télétravail possible 

Rémunération annuelle brute entre 38K€ et 44K€ suivant expérience 

Mutuelle prise en charge à 50%, tickets restaurant avec participation employeur de 50% 


