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Récapitulatif des Postes de Volontariat

Pays  Structure, lieu Poste Intérêt Durée Départ Détails
 ( cliquer )

Algérie CCU, Alger  Animateur au CCU 
(bibliothèque universitaire 
d'Alger

Contacts riches avec 
nombreux étudiants + 
activités sociales

24 
mois

Sept 
2009

2

Algérie Constantine, 
bibliothèque Dilou 
et centre de soutien 
scolaire Nibras.

Oeuvres sociales + 
bibliothèque diocésaine 
pour étudiants

Plongée dans la société 
algérienne profonde. Vie en 
Communauté jésuite en 
pleine Casbah.

24 
mois

Sept 
2008

3

Égypte Le Caire, collège de 
la Sainte Famille

2 volontaires pour donner 
des cours de français au 
collège + activités 
sociales en ville

Vie proche des communautés 
chrétiennes en monde 
musulman.

12 
mois 
renouv.

Sept 
2008
URGENT

4 et 5

Tchad Vicariat apostolique 
de Mongo

Une volontaire secrétaire 
de direction de Henri 
Coudray à Mongo, qui 
collaborerait à la 
pastorale sociale locale.

Un très beau poste ( voir le 
témoignage d'Anne France 
sur le site). Pour une jeune 
femme dynamique et à la 
fibre sociale...

24 
mois

Sept
2008

6

Togo CCL Lomé Animateur d'un centre 
culturel pour étudiants au 
Centre Culturel Loyola.

Un beau poste pour 
quelqu'un d'actif et désireux 
de découvrir l'Afrique noire.
Vie dans la communauté 
jésuite

12 
mois 
renouv.

Sept 
2008

7

Argen-
tine

 Centre spirituel 
Manrèse, Cordoba

2 animateurs hommes de 
25 ans min. pour travailler 
dans un centre spirituel 
pour les étudiants dans 
une grande ville 
universitaire

Contact avec les étudiants et 
la spiritualité ignatienne. Bien 
pour des jeunes ayant suivi 
des activités RJI ou MEJ 
ayant un profil mature.

12 
mois

Sept 
2008

8

Bolivie Centro Cuarto 
Intermedio, 
Cochabamba

2 volontaires. Équipe de 
formation de jeunes à la 
citoyenneté responsable 
dans le contexte bolivien. 

Profil type « Politique, bonne 
nouvelle ». Sociologie, Sce 
Po, Sce éducation.

24 
mois

Sept 
2008 
ou 
Janv 
2009

9

Pérou Institut Agricole Fe 
y Alegria à Cangallo 
( alt. 2500 m ) et 
Centre Social à 
Huamanga 
province 
d'Ayacucho  ( alt.
3200 m). 

Poste de collaborateur  à 
l'institut agricole et 
animateur de jeunes au 
centre social dans le 
milieu des paysans de 
montagne. Population 
pauvre et à risques.

Profils variés : formation agro 
mais / ou aussi tâches 
éducatives et pastorales. 
Activités entre trois lieux, 
riche, varié. Soutien sj fort.

12 
mois

Sept 
2008

10

Pérou Collège secondaire 
agricole de 
Yamakay-entsa, 
diocèse de Jaen.

 Collaborateur dans la 
tâche éducative, 
culturelle, 
d'accompagnement et 
d'administration d'un 
collège jésuite en forêt 
amazonienne.

 Décor de « Mission »250 ans 
après, en pleine Amazonie, 
dans un internat de jeunes 
indigènes. Technico-agricole 
et activités et éducateur.

24 
mois

Sept 
2008 
ou 
Janv 
2009

11
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Descriptif de Poste de Volontariat

Service des Jésuites de France

Intitulé : Animateur d'un Centre Culturel Universitaire- Responsable du tutorat

Pays : Algérie Localité : Alger

Durée : 24 mois Début de la mission : Sept 2009

Volontaire souhaité : Homme 

Structure d'accueil : - Bibliothèque Universitaire du diocèse d'Alger  pour les étudiants des filières scientifiques 
et sciences humaines (Centre Culturel Universitaire). Cette bibliothèque fut fondée en 
1962 par les jésuites après l'incendie de la Bibliothèque Universitaire d'Alger par l'OAS. 
Elle est actuellement le lieu d'une activité de l'Association des Diocèses d'Algérie (ADA) 
ayant pour but de poursuivre et développer un soutien aux étudiants en étant attentifs aux 
besoins nouveaux, et aux besoins des plus faibles. Les partenaires sont donc le diocèse 
d'Alger, la Compagnie de Jésus et les soeurs Blanches. Il permet à environ 9000 
étudiants de vivre un cursus universitaire de qualité contribuant ainsi à la formation des 
futurs cadres du pays et étant un réel lieu de rencontre et d'échange interculturel. Ceci 
passe par le prêt de livres et documents (pour 9000 étudiants), la possibilité d'une 
première insertion professionnelle (30 étudiants) et l'accompagnement personnalisé (300 
étudiants).

- Insertion sociale auprès des plus pauvres. Diverses collaborations sont possible auprès 
d'hôpitaux notamment. A préciser sur place selon les goûts du volontaire et les appels du 
moment.

Tâche du volontaire : - Présence à mi-temps aux étudiants (accueil, soutien, prêt de livres...)
- Reprise et développement des activités de tutorat (constitution des groupes, suivi etc...)
- Divers compléments selon goûts et compétences du volontaire.

Compétences 
requises : 

- Diplôme universitaire Bac +5 ou équivalent.
- Goût pour la pédagogie, la relation, le dialogue et la rencontre.
- Apprentissage indispensable de l'arabe algérien (2 à 4 cours envisagés la première 
année)

Accompagnement : Les partenaires de JVI s'engagent auprès du volontaire à mettre à sa disposition un 
jésuite pour l'accompagner spirituellement, à évaluer avec lui son travail et son mode de 
vie, à lui apporter un soutien humain pour l'aider à entrer dans la culture et la société du 
lieu.

Retour page 1
Si vous êtes intéressé(e), envoyez votre CV et votre  lettre de motivation à : jvi@jesuites.com

Retrouvez les témoignages de nos volontaires et tous nos projets sur : 
http://www.jeunesvolontairesinternationaux.com

http://www.jeunesvolontairesinternationaux.com/
mailto:jvi@jesuites.com
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Descriptif de Poste de Volontariat

Service des Jésuites de France

Intitulé : Suivi Socio-éducatif de jeunes et animation de projets.

Pays : Algérie Localité : Constantine

Durée : 24 mois Début de la mission : Sept 2008

Volontaire souhaité : Homme

Structure d'accueil : - L’Association Aïn Echems (refondée début 2007) avec son Centre de Soutien Scolaire 
Nibras (ouvert en décembre 2005) et ses activités d’animation sur le quartier populaire 
d’El Gammas (depuis août 2006).
- La bibliothèque diocésaine Dilou (fondée en 1988), destinée aux professeurs et aux 
étudiants, avec comme secteurs principaux l’anglais, le français, et l’aide aux étudiants du 
module de religions comparées. 

Tâche du volontaire :
– Adjoint au responsable de la bibliothèque Dilou : 

a) Encadrement et soutien pédagogique de lycéens, de jeunes enseignants et de 
jeunes animateurs (éventuellement formation pédagogique)
b) Accueil et accompagnement d’étudiants à l’intérieur d’une bibliothèque littéraire 
universitaire; tutorat.
c) Éventuellement, gestion d’un secteur de la bibliothèque ou participation à 
l’informatisation. 

– Adjoint au responsable du Centre de Soutien Scolaire Nibras :

a) Participation à la gestion du Centre, possibilité de cours de langues,

b) Encadrement des activités d’animation avec les enfants d’un quartier populaire : 
théâtre, club scientifique, chant… Éventuellement proposition d’autres activités.

– Apprentissage de l'arabe dialectal la première année.  

Compétences 
requises : 

– capacités d'animation et de contact humain

-     désir d’éveiller la vie, d’offrir une ouverture, de susciter une prise de responsabilité 
dans le travail avec d'autres

– capacité à apprendre rapidement l’arabe dialectal.

– Capacité à vivre dans la communauté jésuite locale.

Accompagnement : Les partenaires de JVI s'engagent auprès du volontaire à mettre à sa disposition un 
jésuite pour l'accompagner spirituellement, à évaluer avec lui son travail et son mode de 
vie, à lui apporter un soutien humain pour l'aider à entrer dans la culture et la société du 
lieu.

Retour page 1
Si vous êtes intéressé(e), envoyez votre CV et votre  lettre de motivation à : jvi@jesuites.com
Retrouvez les témoignages de nos volontaires et tous nos projets sur : 
http://www.jeunesvolontairesinternationaux.com

http://www.jeunesvolontairesinternationaux.com/
mailto:jvi@jesuites.com
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Descriptif de Poste de Volontariat

Service des Jésuites de France

Intitulé : Surveillance et animation - Cours de français et de conversation (primaire - 6 ans/12 ans) 

Pays : Égypte Localité : Le Caire

Durée : 12 mois 
renouvelable

Début de la mission : Sept 2008

Volontaire souhaité : Homme ou Femme

Structure d'accueil : Collège de la Sainte Famille du Caire. Il a été fondé en 1879 par les jésuites et rassemble 
aujourd'hui plus de 1700 élèves. Il s'agit d'un collège catholique qui comprend 60% de 
musulmans et 40% de chrétiens en majorité coptes-orthodoxes. Cette institution jésuite a 
pour principal but la formation pédagogique, sociale, humaine et spirituelle de jeunes 
issus d'une moyenne bourgeoisie. Étant donné qu'il s'agit d'un milieu influent, nous 
pensons agir ainsi sur des démultiplicateurs et les élites du pays.

Tâche du volontaire :
- Animation de cours de conversation en français - 6h/semaine.
- Cours de français pour les surveillants du collège - 4h/semaine.
- Surveillance des classes
- Participation à l'animation sociale et spirituelle des élèves en liens avec le Père 
Spirituel et les surveillants.

- Une journée/semaine est libérée pour permettre au volontaire de s'impliquer auprès 
des plus pauvres du Caire (Caritas, chiffonniers, etc.) à discerner sur place en fonction 
de ses compétences et de ses goûts.)

Compétences 
requises : 

- Instituteur ou équivalent
- Possibilité d'apprendre l'arabe égyptien (méthode et suivi fournis)

Accompagnement : Les partenaires de JVI s'engagent auprès du volontaire à mettre à sa disposition un 
jésuite pour l'accompagner spirituellement, à évaluer avec lui son travail et son mode de 
vie, à lui apporter un soutien humain pour l'aider à entrer dans la culture et la société du 
lieu.

Retour page 1

Si vous êtes intéressé(e), envoyez votre CV et votre  lettre de motivation à : jvi@jesuites.com

Retrouvez les témoignages de nos volontaires et tous nos projets sur : 
http://www.jeunesvolontairesinternationaux.com

mailto:jvi@jesuites.com
http://www.jeunesvolontairesinternationaux.com/
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Descriptif de Poste de Volontariat

Service des Jésuites de France

Intitulé : Surveillance et animation - Cours de français et de conversation (collège - 13 ans/15 ans) 

Pays : Égypte Localité : Le Caire

Durée : 12 mois 
renouvelable

Début de la mission : Sept 2008

Volontaire souhaité : Homme ou Femme

Structure d'accueil : Collège de la Sainte Famille du Caire. Il a été fondé en 1879 par les jésuites et rassemble 
aujourd'hui plus de 1700 élèves. Il s'agit d'un collège catholique qui comprend 60% de 
musulmans et 40% de chrétiens en majorité coptes-orthodoxes. Cette institution jésuite a 
pour principal but la formation pédagogique, sociale, humaine et spirituelle de jeunes 
issus d'une moyenne bourgeoisie. Étant donné qu'il s'agit d'un milieu influent, nous 
pensons agir ainsi sur des démultiplicateurs et les élites du pays.

Tâche du volontaire :
- Animation de cours de conversation en français - 6h/semaine.
- Cours de français pour les surveillants du collège - 4h/semaine.
- Surveillance des classes
- Participation à l'animation sociale et spirituelle des élèves en liens avec le Père 
Spirituel et les surveillants.

- Une journée/semaine est libérée pour permettre au volontaire de s'impliquer auprès 
des plus pauvres du Caire (Caritas, chiffonniers, etc.) à discerner sur place en fonction 
de ses compétences et de ses goûts.)

Compétences 
requises : 

- Instituteur ou équivalent
- Possibilité d'apprendre l'arabe égyptien (méthode et suivi fournis)

Accompagnement : Les partenaires de JVI s'engagent auprès du volontaire à mettre à sa disposition un 
jésuite pour l'accompagner spirituellement, à évaluer avec lui son travail et son mode de 
vie, à lui apporter un soutien humain pour l'aider à entrer dans la culture et la société du 
lieu.

Retour page 1

Si vous êtes intéressé(e), envoyez votre CV et votre  lettre de motivation à : jvi@jesuites.com

Retrouvez les témoignages de nos volontaires et tous nos projets sur : 
http://www.jeunesvolontairesinternationaux.com

mailto:jvi@jesuites.com
http://www.jeunesvolontairesinternationaux.com/
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Descriptif de Poste de Volontariat

Service des Jésuites de France

Intitulé : Secrétaire de direction du vicaire apostolique de Mongo et collaboratrice de la cellule 
d'action pastorale sociale du vicariat apostolique (diocèse) de Mongo.

Pays : Tchad Localité : Mongo ( Nord du 
Tchad)
 

Durée : 24 mois Début de la mission : Sept 2008

Volontaire souhaité : Femme ou Homme

Structure d'accueil : La Préfecture apostolique de Mongo ayant à sa tête un père jésuite français

Tâche du volontaire : – mi-temps de secrétariat de direction du vicaire apostolique 

– mi-temps de collaboration avec la cellule de pastorale sociale. Au sein d'une équipe 
de trois personnes, coordonner les activités de développement du diocèse. 
a)  suivi  des  différents  programmes  en  cours  :  constructions  d'  écoles,  de  salles 
polyvalentes, de banques de céréales, diguettes, barrages et puits 
b)  sessions  de  formation  pour  les  maçons,  les  maîtres communautaires,  les 
animateurs villageois. L'apport du coopérant dans ce domaine peut aller - selon ses 
aptitudes et  goûts - de la coordination des activités à la participation aux actions sur 
le terrain.  
c) possibilité d'un appui technique à la comptabilité et à la gestion. 
d)  possibilité  d'aider  à  donner  davantage  de  consistance  à  une  toute  nouvelle 
structure qui vient d'être mise en place pour présider à la pastorale sociale : l’AURA 
(Association Union Réflexion Action).

– Possibilité  de  consacrer  le  deuxième  mi-temps  à  des  activités  de  type  pastorale 
paroissiale auprès des communautés chrétiennes de base, en fonction du goût et des 
aptitudes du volontaire. 

Compétences 
requises : 

– connaissance des logiciels informatiques de traitement de textes et autres 
logiciels d’usage courant

– capacité de saisir des réalités sociales et ecclésiales inédites pour devenir un 
interlocuteur de l’évêque dans le traitement des affaires du diocèse.

– capacité d’appréhender simultanément les différentes affaires en cours, à en suivre le 
déroulement et à rappeler à l’évêque les urgences et les échéances.

– Souplesse, humilité et capacité d'écoute.

Accompagnement : Les partenaires de JVI s'engagent auprès du volontaire à mettre à sa disposition un jésuite 
pour l'accompagner spirituellement, à évaluer avec lui son travail et son mode de vie, à lui 
apporter un soutien humain pour l'aider à entrer dans la culture et la société du lieu.

Retour page 1
Si vous êtes intéressé(e), envoyez votre CV et votre  lettre de motivation à : jvi@jesuites.com

Retrouvez les témoignages de nos volontaires et tous nos projets sur : 
http://www.jeunesvolontairesinternationaux.com

http://www.jeunesvolontairesinternationaux.com/
mailto:jvi@jesuites.com
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Descriptif de Poste de Volontariat

Service des Jésuites de France

Intitulé : Collaborateur d'un centre culturel pour étudiants

Pays : Togo Localité : Lomé

Durée : 12 mois renouv. Début de la mission : Sept 2008

Volontaire souhaité :  Homme

Structure d'accueil : Centre Culturel Loyola ouvert aux élèves, étudiants et autres chercheurs. Les objectifs de 
ce centre sont d'offrir des outils et des moyens complémentaires à la formation scolaire et 
académique et un cadre favorable à cette formation. 

Moyens mis en oeuvre par le centre :

-  Volet  intellectuel  :  bibliothèque,  cours  de  formation  divers  pour  élèves  et  étudiants, 
sessions de formation complémentaire à celle reçue à l'école et à même de répondre aux 
besoins du présent, informatique…épanouir les talents des jeunes. 

-  Volet  culturel  :  productions  artistiques,  conférences,  théâtre,  cinéma,  échanges, 
valorisation de la culture locale… 

- Volet sport-loisirs : sport hebdomadaire, compétitions sportives (scolaires et pendant les 
vacances), camp de vacances. 

- Volet religieux : récollections, accompagnement spirituel, retraites… 

Tâche du volontaire : - Préparer et dispenser des cours, des sessions de formation, selon ses compétences (de 
préférence, matières scientifiques, informatique, théâtre, échanges culturels) 

- Assister le personnel du centre dans l'organisation des activités et le fonctionnement du 
centre 

- Visiter les établissements pour une meilleure connaissance des réalités locales 

Compétences 
requises : 

- compétence de niveau universitaire achevé ou en cours, 

- goût pour le contact humain et l'organisation du travail en groupe

- adaptabilité aux usages locaux.

Accompagnement : Les partenaires de JVI s'engagent auprès du volontaire à mettre à sa disposition un 
jésuite pour l'accompagner spirituellement, à évaluer avec lui son travail et son mode de 
vie, à lui apporter un soutien humain pour l'aider à entrer dans la culture et la société du 
lieu.

Retour page 1
Si vous êtes intéressé(e), envoyez votre CV et votre  lettre de motivation à : jvi@jesuites.com

Retrouvez les témoignages de nos volontaires et tous nos projets sur : 
http://www.jeunesvolontairesinternationaux.com

mailto:jvi@jesuites.com
http://www.jeunesvolontairesinternationaux.com/
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Descriptif de Poste de Volontariat

Service des Jésuites de France

Intitulé : Collaborateur d'un centre spirituel pour étudiants

Pays : Argentine Localité : Cordoba

Durée : 12 mois Début de la mission : Sept 2008

Volontaire souhaité : 2 Hommes

Structure d'accueil : Centre Manresa à Cordoba, ville universitaire de 130 000 habitants. Ce Centre est destiné 
à des jeunes qui cherchent des lieux d'accueil et de ressourcement humain et religieux.

 Les objectifs du Centre sont : 

– former des jeunes pour qu'ils soient agent d'évangélisation dans la société
– offrir des espaces d'animation et de formation personnels et communautaires pour que 
les jeunes vivent une expérience de foi et d'Église.
– procurer des moments de prière et de discernement spirituel en vue de leur 
engagement apostolique et social pour le Royaume
– Favoriser la croissance et la maturité personnelle.

Ces activités de formation hebdomadaires incluent durant l'année les expériences 
suivantes:
– chemin ignatien: atelier de maturation affective, Exercices spirituels, Pèlerinage, 
Mission.
– Pâque juvénile
– Exercices spirituels
– Aranzazu: expérience communautaire et de prière
– Cardoner: atelier de maturation affective et de vie communautaire
– Montserrat: pèlerinage

Tâche du volontaire : – collaborer aux activités ordinaires du centre, accompagnement des groupes de 
formation de jeunes et étudiants
– promouvoir les activités et événements concernant les groupes de jeunes 
– maintenir le site Web, le journal et la revue « En Mission »
– aider au travail de secrétariat et à l'administration du Centre.

Ces activités dépendront du volontaire, à la mesure de ses compétences, aptitudes et 
possibilités. 

Compétences 
requises : 

compétence de niveau universitaire achevé ou en cours, l'expérience de la conduite de 
groupes.

Accompagnement : Les partenaires de JVI s'engagent auprès du volontaire à mettre à sa disposition un 
jésuite pour l'accompagner spirituellement, à évaluer avec lui son travail et son mode de 
vie, à lui apporter un soutien humain pour l'aider à entrer dans la culture et la société du 
lieu.

Retour page 1

Si vous êtes intéressé(e), envoyez votre CV et votre  lettre de motivation à : jvi@jesuites.com

Retrouvez les témoignages de nos volontaires et tous nos projets sur : 
http://www.jeunesvolontairesinternationaux.com

mailto:jvi@jesuites.com
http://www.jeunesvolontairesinternationaux.com/
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Descriptif de Poste de Volontariat

Service des Jésuites de France

Intitulé : Chargé de formation et participation aux activités éducatives de paroisses populaires 

Pays : Bolivie Localité : Cochabamba

Durée : 24 mois Début de la mission : Sept 08 
ou janv 09

Volontaire souhaité : Homme ou Femme
( 2 postes)

Structure d'accueil : Le Centro Cuarto Intermedio. Ce centre est une institution jésuite ayant pour principal but 
la construction d'une société bolivienne plus démocratique, éthique et équitable à travers 
la création d'espaces de réflexions interdisciplinaires.

Ses principaux objectifs sont de créer un espace d'analyse et de recherche pour la 
construction de propositions pour aider la société bolivienne, offrir une formation 
permettant d'exercer une citoyenneté responsable et définir des stratégies de 
communication pour aider à la diffusion des propositions réalisées dans le cadre du CCI. 

Tâche du volontaire : - Planifier et évaluer en équipe les actions de formation citoyenne.
- Organiser concrètement les activités de formation.
- Contribuer à la création de matériels didactiques pour les ateliers.
- Gérer de manière optimale des logiciels informatiques.

Compétences 
requises : 

- Connaissance de l'espagnol
- Connaissance en méthodologies de formation
- Facilités dans le travail d'équipe 

Accompagnement : Les partenaires de JVI s'engagent auprès du volontaire à mettre à sa disposition un 
jésuite pour l'accompagner spirituellement, à évaluer avec lui son travail et son mode de 
vie, à lui apporter un soutien humain pour l'aider à entrer dans la culture et la société du 
lieu.

Retour page 1

Si vous êtes intéressé(e), envoyez votre CV et votre  lettre de motivation à : jvi@jesuites.com

Retrouvez les témoignages de nos volontaires et tous nos projets sur : 
http://www.jeunesvolontairesinternationaux.com

mailto:jvi@jesuites.com
http://www.jeunesvolontairesinternationaux.com/
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Descriptif de Poste de Volontariat

Service des Jésuites de France

Intitulé : Collaborateur dans un institut agricole et animateur de jeunes dans un centre social

Pays : Pérou Localité : Cangallo et 
Huamanga, Province 
d'Ayacucho  
 

Durée : 12 mois Début de la mission : Sept 2008

Volontaire souhaité : Homme ou Femme

Structures d'accueil : -Centre Social à Huamanga ( alt. 2700 m), capitale de la province d'Ayacucho où se 
trouve une communauté jésuite de cinq membres.
 Ce centre social  propose des programmes de promotion et d'éducation aux droits de 
l'homme,  des accompagnements d'adolescents et de jeunes en situation de risque. 
-Institut Agricole Fe y Alegria (ouverture prochaine) à Cangallo ( alt. 2500 m ). Cet institut 
dispensera une formation agricole pour les jeunes de la zone, en élevage de troupeaux, 
culture des pommes de terre, du maïs, production de lait et de fromage. Cette activité 
dépend de la paroisse locale, animée par deux jésuites et des frères et soeurs de la 
charité qui organise aussi des oeuvres sociales, pastorales et catéchétiques.

Tâche du volontaire : - collaborer à l'Institut Agricole qui démarrera en mars 2009

- collaborer au travail éducatif et pastoral très varié auprès des enfants et des jeunes. 

La mission du volontaire pourrait comporter plusieurs profils selon les capacités et désirs 
du volontaire. Elle se situerait principalement à Cangallo et Pampa Cangallo à une heure 
de route, mais il aurait des liens soutenus avec le travail et la communauté des jésuites 
de Huamanga à laquelle sont rattachés les deux jésuites de Cangallo.

Compétences 
requises : 

- connaissance de l'espagnol 

- capacités d'animation de groupes et d'organisation

- des connaissances en agriculture seraient un plus mais non indispensables

Accompagnement : Les partenaires de JVI s'engagent auprès du volontaire à mettre à sa disposition un 
jésuite pour l'accompagner spirituellement, à évaluer avec lui son travail et son mode de 
vie, à lui apporter un soutien humain pour l'aider à entrer dans la culture et la société du 
lieu.

Retour page 1

Si vous êtes intéressé(e), envoyez votre CV et votre  lettre de motivation à : jvi@jesuites.com

Retrouvez les témoignages de nos volontaires et tous nos projets sur : 
http://www.jeunesvolontairesinternationaux.com

mailto:jvi@jesuites.com
http://www.jeunesvolontairesinternationaux.com/
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Descriptif de Poste de Volontariat

Service des Jésuites de France

Intitulé : Collaborateur pour l'éducation et l'accompagnement de jeunes garçons et l'administration 
d'un collège secondaire technico-agricole.

Pays : Pérou Localité : Yamakay-entsa, 
diocèse de Jaen 
( Amazonie)
 

Durée : 24 mois Début de la mission : Sept 08 ou janv 09

Volontaire souhaité : Homme

Structure d'accueil : Collège secondaire technico-agricole de Yamakay-entsa, situé dans la selva, près du 
fleuve Maranon, affluent de l'Amazone. Ce collège est tenu par des jésuites de la 
communauté locale. Il compte 200 jeunes garçons indigènes internes. Les élèves ont en 
charge la cuisine et la maintenance du collège. Une bonne partie des aliments 
proviennent de leur travail.   La communauté, composée de six membres aussi en charge 
d'une paroisse. 

Tâche du volontaire : – collaborer à la tâche éducative, accompagnement et administration
– habitat : proche de la communauté 

Compétences 
requises : 

- connaissance de l'espagnol 

– une formation technico-agricole peut être utile mais le volontaire peut aussi être 
employé en de multiples activités culturelles y administratives au collège 

Accompagnement : Les partenaires de JVI s'engagent auprès du volontaire à mettre à sa disposition un 
jésuite pour l'accompagner spirituellement, à évaluer avec lui son travail et son mode de 
vie, à lui apporter un soutien humain pour l'aider à entrer dans la culture et la société du 
lieu.

Retour page 1

Si vous êtes intéressé(e), envoyez votre CV et votre  lettre de motivation à : jvi@jesuites.com

Retrouvez les témoignages de nos volontaires et tous nos projets sur : 
http://www.jeunesvolontairesinternationaux.com
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